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L0l quinguennale n° 93-1313 du 20 décembre 1993
relative au travail, a I'emploi et a la formation
professionnelle {1}

NOR : TEFX930071251

L.’ Assemblée nationale et le Sénal ont adupté,

Vu la décision du Conseil constitutionnel o 93-328 DC
en date du 16 décembre 1993 ;

Le Président de la République promulgue la loi dont la
teneur suit :

TITRE I
DISPOSITIONS RELATIVES A L’EMPLOI
CHAPITRE I”
Mesures d'aide a la création et au maintien de Pemploi

Art. 1. — I — L’article L. 241-6-1 du code de la sécurité
sociale est ainsi modifié :

I° Sont insérés, aprés le premier alinéa, deux alin€as ainsi
rédigés :

« Le montant auquel doivent étre inférieurs ou égaux les
gains et rémunérations versés an cours du mois civil pour
ouvrir droit & 'exonération de cotisation prévue par le pre-
mier et le cinquiéme alina est porté a 169 fois Ie salaire
minimum de croissance majoré de 20 p. 00 a compter du
1= janvier 1995, de 30 p. 100 a compter du 1 janvier 1996,
de 40 p. 100 a compter du 1= janvier 1997 et de 50 p. 100 &
compter du 1" janvier 1998.

« Ouvrent droit & la réduction de cotisation de moitié pré-
vue par le premier et le cinquiéme alinéa les gains et rému-
nérations versés au cours du mois civil qui sont, a chacune
des dates indiquées a D'alinéa précédent, supérieurs aux
montants fixés & ces dates mais qui sont inférieurs ou égaux
a 169 fois le salaire minimum de croissance majoré de
30 p. 100 a compter du 1¥ janvier 1995, de 40 p. 100 a
compter du 1¥ janvier 1996, de 50 p. 100 & compter du
1= janvier 1997 et de 60 p. 100 & compter du 1¥ janvier
1998. »

2* Au deuxiéme alinéa, les mots © « au premier alinéa »
sont remplacés par les mots: «aux premier, deuxiéme et
troisieme alinéas. »

3* Au sixiéme alinéa, aprés les mots @ « gains et rémuné-
rations versés », sont ajoutés les mots : « par les organismes
ou services mentionnés au second alinéa de 'article L. 212-1.
par les organismes visés a 'article 1= de la lor n° 90-568 du
2 juillet 1990 relative & 'organisaiion du service public de
ia poste et des télécommunications ».

Les dispositions de I'alinéa précédent sont applicables aux
gains et rémunérations versés i compter du 1+ juillet 1993,

II. - La deuxigme phrase du premier alinéa de Varticle
L. 132-27 du code du travail est ainsi rédigée .

« Cetre négociation est 'occasion d'un examen par les
partics de D'évolution de 'emploi dans [entreprise, et
notarmnment du nombre de salariés dont les gains et rémuné-
rations sont, en application de Darticle L. 241-6-1 du code
de la sécurité sociale, exonérés totalement ou partiellement
des cotisations d’allocations familiales, du nombre des
contrats de travail A durée déterminde, des missions de tra-
vail temporaire, du nombre des journées de travail cffec-
tudes par les intéressés ainsi que des prévisions annuclles ou
pluniannuelles d’emploi  établies dans D'entreprise ; cette
négociation peut porter également sur la formation ou la
réduction du temps de travail. »

Art. 2. — Dans un délai d’un an a compter de la promul-
gation de la présente loi, le Gouvernement présentera au
Parlement un rapport portant sur les conséquences qu’aurait,
principalement sur 'emploi et la situation financiere des

bénéficiaires actuels, unc modification de ['assiette des
contributions pesant sur ies cntreprises :

I* Au titre de la participation des employeurs a I'effort de
construction ;

2 Au titre du versement destiné an financement des
transparts collectifs urbains |

3 Au titre de la taxe d’apprentissage ;

4¢ Au titre de la participation des employeurs au déve-
loppement de la formation professionnelle continue ;

5v Au titre de la taxe professionnelle ;

6" Au titre de la taxe sur les salaires ;

7v Au titre de la contribution du Fonds national d'aide au
logement.

Art. 3. -~ Dans un délai d’un an a compter de la promul-
gation de la présente loi, le Gouvernement présentera un
rapport qui explorera les potentialités et les conditions de
création d’emplois dans les services marchands et proposera
des mesures propres a lever les obstacles éventuels a la
croissance de ces derniers. Il analysera les perspectives que
peut offrir, en matiére d’cmploi, le développement du travail
des cadres a terps partagé entre plusieurs entreprises et
envisagera les dispositions tégislatives et réglementaires qui
permettront de tenir compte de leur spécificité. 1l fera des
propositions afin de renforcer fa séeurité des consomma-
teurs.

Art. 4 - L - La loi n* 89-18 du 13 janvier 19%9 portant
diverses mesvres d’ordre social est ainsi modifiée

1“ Dans la deuxiéme phrase du deuxiéme alinéa de
Varticle 6, les mots: «Pour les embauches réalisées a
compter du I janvier 1993 » sont supprimés.

[e neuvieme alinéa de I'article 6 est abrogé.

Les dixieme, onzieme et douzieme alinéas de larticle 6
constituent  les  deuxiéme, troisiéme et quatridme alinéas
d’un article 6-1 insére apres I'article 6 et dont le premier ali-
néa est ainsi rédigé

« Le bénéfice de |'exonération est accordé en cas de
reprise d'une entreprise employant ou ayant employé aun
plus quarante-neuf salariés dans les douze mois précédant
I'embauche par le repreneur lorsque cette reprise intervient
dans le cadre de la procédure de redressement prévue par la
loi n* 85-98 du 25 janvier 1983 relative au redressement et &
Ja ligqwdation judiciaires des entreprises, si elle a pour effet
de maintenir 'emploi pendant Ia période d’exonération. »

2° Le troisieme alinéa de article 6-1 est complété par les
mots : «ou €tre conclu en application du 2 de [article
L. 122-1-} du code du travail pour une durée d’au moins
douze mois » ;

J» Le méme article 6-1 est complété par vn alinéa ainsi
rédigé :

« Lorsque le contrat de travail est conclu pour une durée
déterminée, 'cxonération porte sur une période égale a la
durée initiale du contrat dans la limite de dix-huit mois 3
compter de sa dale d'cffet. En cas d’embauches successives
dans les conditions définies au quatriéme alinéa, la période
d’exonération tient uniquement compte des durées d’effet
respectives des contrats de travail ainsi conclus dans ia
limite d’une tois et demie la durée de 'exonération attachée
a la conclusion du premier contrat. »

4¢ 11 est inséré. apreés I'article 6-1, un article 6-2 dont le
premier alinéa est ainsi rédigé :
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« 3 La confiscation des objets ayant servi, directement
ou indirectement, a commettre 'infraction ou gui ont ete
utilisés a cette occasion a guelque personne qu'ils appar-
tiennent des lors que leur propriétaire ne pouvail en ignorer
I'utilisation frauduleuse ainsi que des objets qui sont ke pro-
duit de Pinfraction et qui apparticnnent au condamné,

« 4* L’affichage ou la diffusion de la décision prononcée,
dans les conditions prévues par l'article 131-35 du code
pénal.

« Lies personnes physigues coupables des infractions pré-
vues 4 Varticle L. 364-6 encourent ¢n outre la lermceture des
locaux ou établissements tenus ou exploitds par elles et
ayant servi a commettre les faits incrimingds.

« La peine complémentaire mentionnée au 4° ¢i-dessus est
également encourue par les personnes physiques reconnues
coupables de 'infraction prévue a 'article L. 364-4.

« Art. L. 364-9. — Linterdiction du territoire  {rangais
peut étre prononcée, dans les conditions prévues par
Iarticle 131-30 du code pénal, pour une durée de cing ans
au plus a 'encontre de tout étranger coupable des infrac-
tions définies aux articles L.364-3, L. 364-5 et L. 364-6.

«Art. L 364-10. - Les personnes mworales peuvent étre
déclarées responsables pénalement. dans les conditions pré-
vues par Uarticle 121-2 du code pénal, des infractions pré-
vues an présent chapitre, a Pexception de Darticle 1. 364-2.

« Les peines encourues par les personnes morales sont

« [+ Lamende, suivant les modalités prévues par
Iarticle 131-38 du’ code pénal ;

« 2 Les peines mentionnées aux 2, pour une durée de
cing ans au plus, 3, 4+, 5%, 8" et 9 dv larticle 131-39 du
code pénal.

« L’interdiction visée au 2* de Uarticle 131-39 porte sur
Vactivité dans 'exercice ou a l'occasion de 1'exercice de
laquelle 'infraction a été commise. »

Art. 35 — L — A - 1l est inséré, apres Darticie 21 bis de
Vordonnance n* 45-2658 du 2 novembre 1945 refative aux
conditions d’entrée et de séjour des étrangers en France, un
article 21 rer ainsi rédigé :

« Art. 21 ter. — Les personnes morales peuvent étre décla-
rées responsables pénalement, dans les conditions prévues
par I'article 121-2 du code pénal, de I'infraction i "article 21
de la présente ordonnance.

« Les peines encourues par les personnes morales sont :

« Iv L’amende, svivant les modalités prévues par
I'article 131-38 du code pénal ;

« 2* Les peines mentionnées aux 17, 2, 3 4+ 5, 8 et O
de I'article 131-39 du code pénal,

« L'interdiction visée au 2° de 'article 131-39 porte sur
I"activité dans Iexercice ou a l'occasion de exercice de
laquelle Pinfraction a été commise, »

B. — Il est inséré, apres Particle L. 152-3 du code du tra-
vail, un article L. 152-3-1 ainsi redigé

«Art. L 152-3-]1. — Les personnes morales peuvent ére
déclarées responsables pénalement, dans les conditions pré-
vues par larticle 121-2 du code pénal, des infractions aux
articles L. 125-1 et L. 125-3 du présent code.

« Les peines encourues par les personnes morales sont

« I L’amende, suivant les modalités prévucs par I'article
131-38 du code pénal .

« 2 Les peines mentionnées aux I, 27, 3, 4¢ 5 8 et v
de T'article 131-39 du code pénal.

« L7interdiction visée au 2 de I'article 131-39 porte sur
I'activité dans 'exercice ou & 1'occasion de 1'exercice de
lagquelle I'infraction a été commise. »

C. - 1l est inséré, apres [article 8-1 de la loi n" 73-548 du
27 juin 1973 relatif 4 "hébergement collectif, un article §-2
ainsi rédigé :

«Art. 8-2. — Les personnes morales peuvent étre décla-
rées responsables pénalement, dans les conditions prévues
par 'article 121-2 du code pénal, des infractions aux
articles 4 et 8.

« Les panes encourues par les personnes morales sont :

« I L'amende, suivant les modalités prévues par article
131-38 du code pénal |

« 2¢ Les peines mentionnées wux 20, 30, 40 50 8¢ et 90 de
Particle 131-39 du code pénal.

« L'interdiction visée au 2 de Particle 131-39 porte sur
Pactivité dans Pexercice ou a Poccasion de exercice de
laguelle infraction a été commise. »

D. - Les chspositions des A, B et C ci-dessus entreront en
vigueur 4 compler de la date d’entrée en vigueur de la loi
nt Y2-683 du 22 juillet 1992 portant réforme des dispositions
générales du code pénal, telle qu'elle est prévue par
Particle 373 de ia loi n» 92-1336 du i6 décembre 1992 rela-
tive & I'entrée en vigueur du nouvean code pénal et modi-
fice par la loi n" 93-913 du 19 juillet 1993 reportant Ientrée
en vigueur du nouveau code pénal.

lI. - Aprés le premier alinéa de Particle L. 611-9 du code
du travall, sont insérés trois alinéas ainsi rédigés :

« Pour le conrole de [application des dispositions du
présent code relatives au prét de main-d’ceuvre et av mar-
chandage, aux cumuls d’emplois et au travail clandestin, ils
peuvent également se faire présenter

« /" Les documents justifiant Pimmatriculation aux
registres professionnels ou Pautorisation d’exercice de la
profession oun 'agrément lorsqu’une disposition particuliére
I"a prévu

« 2v Les documents par lesquels Ientreprise s'est assurée,
conformément 4 Darticle L. 324-14, que son cocontractant
s'acquitte de ses obligations au regard de I'article L. 324-10
ou, 8711 est établi ou domicilié 4 I’étranger, de celles visées
par I'article 1. 324-14-2, »

HI. — Au premier alinéa de article L. 620-3 du code du
travail, aprés les mots @ « les noms et prénoms de tous les
salarids occupés », le mot: « dans » est remplacé par le
Mot © « par ».

IV. - Les deuxieme a cingweéme alinéas de Darticle
L. 721-7 du coede du travail sont abrogés.

Art. 36. - Il est rétabli, aprés Particle L. 341-4 du code
du travail, un article L. 341-5 ainsi rédigé :

« Art. L, 341-5 — Sous réserve des traités et accords inter-
nationaux, lorsqu’une entreprise non établic en France effec-
tuc sur le territoire national une prestation de scrvices, les
salariés gu'elle détache temporairement pour I'accomplisse-
ment de cette prestation sont soumis aux dispositions 1égis-
latives, réglementaires ot conventionnelles applicables aux
salariés employés par les cntreprises de la méme branche,
élablics ¢n France, en maticre de sécunté sociale, de
régimes complémentaires interprofessionnels ou profession-
nels retevant du titre 111 du tivie VII du code de la sécurité
sociale, de rémunération, de durée du travail et de condi-
tions de travail, dans les limites ct selon des modalités
détermindes par décret. »

TITRE 1
ORGANISATION DU TRAVAIL

CHAPITRE o

Incitation a U'aménagement conventionnel
de Dorganisation et de la durée du travail

Are. 37, - 1. — A Taiticie 1.. 324-2 du code du travail,
les mots |« ol artisanales » sont remplacés par les mots :
«, arusanales ou agricoles ».

II. - En conséquence, les articles L. 324-7 ¢t L. 324-8 du
code du travail sont abrogés.

Art. 38 ~ L — [ est réwabh, aprés Particie L. 212-2 du
code du travail, un anticle L. 212-2-1 ainsi rédigé

wArt, Lo 212-2-1. — Dans la perspective du maintien ou
du développement de I'emploi, les employeurs, les organisa-
tons d'employeurs et les organisations de salariés fixent les
conditions d’une nouvelle organisation du travail résultant
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