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ration d'un délai de trois ans suivant la précédente décision du
préfet.

«Art. R 351-48. — Le bénéfice des avantages mentionnés a
T'article R. 351-41 est retiré par décision du préfet s’il est élabli
qu’il a éé obtenu a la suite de fausses déclarations ou si la
condition de contréle effectif de la société créée ou reprise
cesse, pendant au meins deux ans, d’étre remplie.

« Dans ce cas, le bénéficiaire acquitte auprés des organismes
de sécurité sociale concemnés les cotisations dont il a été exo-
néré en application des articles L. 161-1 ou L. 161-1-1 et
L. 161-24 du code de la sécurité sociale. La décision de retrait
peut toutefois limiter cette obligation & un pourcentage des coti-
sations non versées.

«Art. R 351-49. — L’accompagnement des personnes appar-
tenani & I'une des catégories énumérées a I'article R. 351-42 et
qui souhaitent eréer ou rteprendre une entreprise est assuré
notamment par la mise en ceuvre d'actions de conseil el la déli-
vrance individuelle de chéquiers-conseil.

« La délivrance de chéquiers-conseil permet aux bénéficiaires
d’obtenir, auprés d’organismes spécialisés, des consultations
adaptées A leurs besoins pour la préparation de leur projet de
création ou de reprise d'entreprise ou pour faire face aux diffi-
cultés rencontrées dans 1'année suivant celle-ci.

« L’Etat procéde a I'habilitation des organismes admis a dis-
penser ces conseils et participe au financement de ces actions
selon des modalités fixées par arrété. »

Art. 2. - Le ministre du travail et des affaires sociales, le
ministre de ’économie et des finances et le ministre délégué au
budget, porte-parole du Gouvernement, sont chargés, chacun en
ce qui le conceme, de ’exécution du présent décret, qui sera
publié au Journal officiel de 1la République francaise.

Fait & Paris. le 31 mai 1997.

ALAN JuppE
Par le Premier ministre :
Le ministre du travail et des affuires sociales,
JacQuEs BARROT

Le ministre de I'économie et des finances,
JEAN ARTHUIS
Le ministre délégué au budget,
porte-parole du Gouvernement,
ALAIN LAMASSOURE

Décret n® 97-638 du 31 mai 1997 pris pour I'application
de la loi n° 97-210 du 11 mars 1997 relative au ren-
forcement de la lutte contre le travail illégal

NOR : TASLS97107610

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre du travail et des affaires sociales et
du ministre délégué pour 'emploi.

Vu le code du travail, notamment I'article L. 141-8 et les
livres III et VI ;

Vu le code des marchés publics ;

Vu le code de la construction et de I’habitation ;

Vu la loi n° 54-404 du 10 avril 1954 portant réforme fiscale,
notamment DParticle 39, modifié en demier licu par la loi
n° 97-210 du 11 mars 1997 relative an renforcement de la lutte
contre le travail illégal ;

Vu la loi n° 93-122 du 29 janvier 1993 modifiée relative i la
prévention de la corruption et & la transparence de la vie écono-
mique et des procédures publiques ;

Vu la loi n° 97-210 du 11 mars 1997 relative an renforcement
de la lutte contre le travail illégal ;

Vu le décret n* 92-311 du 31 mars 1992 soumertant la passa-
tion de cerlains contrats de travaux a des régles de publicité et

de mise en concurrence et modifiant le livre V du code des :

marchés publics ;

Vu le décret n" 93-584 du 26 mars 1993 relatil aux contrals
visés au I dc Tarticle 48 de la loi n® 93-122 du 29 jan-
vier 1993 ;

Vu le décret n° 93-990 du 3 aoit 1993 relatif aux procédures
de passation des contrats et marchés dans les secteurs de I'eau,
de I'énergie. des transports et des (élécommunijcations ;

Yu 'avis de la Commission centrale des marchés cn date du
6 mai 1997 -

Vu I'avis de la Commission nationale de lutte contre le ira-
vail illégal en date du 15 mai 1997 ;

Vu I'avis du conseil d’adminisiration de 1’Agence centrale
des organismes de sécurité sociale en date du 23 mai 1997

Le Conseil d’Etat (section sociale) entendu,

Décréte :

TITRE I~

DISPOSITIONS MODIFIANT LE CODE DU TRAVAIL

Art. 17, - Dans l'imitulé du chapitre IV du titre II du
livie I du code du travail (deuxiéme partie : Décrets en
Conseil d'Etat) et dans I'intitulé de la section II de ¢ce méme
chapitre, les mots : « travail clandestin » sont remplacés par les
mots ; « travail dissimulé ».

Art. 2. - Aprés Ianticle R. 324-8 du code du travail, il est
inséré un article R.324-9 ainsi rédigé :

«Art. R 324-9. ~ Sur demande écnite adressée a4 I'un des
services dont relévent les agents de contrfle mentionnés i
I'article L. 324-12, le salarié obtient les informations relatives a
I’accomplissement par son employeur de la déclaration préalable
a l'embauche le concernant.

«La demande du salarié contient les indications suivantes :

« 1* Ses nom patronymique, prénoms, nationalité, date et lieu
de naissance ;

« 2° Son numéro national d’identification, 5’1l est déja imma-
triculé 4 la sécurité sociale ;

«3° Son adresse ;

«4° Sa date d’embauche et la période de travail pour laquelle
Iinformation relative a I'accomplissement de la déclaration
préalable a4 'embauche est sollicitée.

« La réponse est adressée au salari¢ dans les trente jours qui

- suivent la réception de sa demande.

« Elle contient les informations relatives a:

« ] L'existence ou non d’une déclaration préalable a
I’embauche Je concemant, correspondant 3 la date d’embauche
et a la période d’emploi mentionnées dans sa demande ;

« 2 Dans le cas ol I'embauche a fait 1’objet d’une déclara-
tion, la date et I'heure prévisibles d’embauche indiquées par
I'employeur, ainsi que la date et I"heure auxquelles il a procédé
i la déclaration ;

«3* La dénomination sociale ou les nom et prénoms de
I'employeur qui a procédé a cette déclaration ainsi que son
adresse professionnelle et, le cas échéant, son numéro SIRET,

« Le cas échéant, la demande présentée verbalement par le
salarié et la réponse susceptible de lui étre apportée sont consi-
gnées par proceés-verbal. »

Art. 3. - Au premier alinéa de 'article R.341-33 du code
du travail, aprés les mots: « 'application du droit du travail »
sonl insérés les mols : « par les agents de la direction générale
des douanes et droits indirects ».

Art. 4. -~ Aprés I'article R. 341-35 du code du travail, sont
insérés les articles R. 341-36 a 341-41 ainsi rédigés :

«Ar. R. 341-36. — Toute personne 3 laquelle les disposi-
tions de I'article L. 341-6-4 sont applicables se fait remettre par
son cocontraclant une attestation sur I’honneur indiquant s’il a
ou non !’intention de faire appel, pour ’exécution du contrat, &
des salariés de nationalité étrangére et, dans 1’affirmative, certi-
fiant que ces salariés sont ou seromt autorisés & exercer une acti-
vité¢ professionnelle en France.

«Art. R 341-37. — L’agent de coptrole qui constate une
infraction aux dispositions du premier alinéa de 1article
L. 341-6, commise par le cocontraclant visé 2 Iarticle
R. 341-36, s assure auprés de toule personne i laquelle 1'article
R. 341-36 est applicable qu’elle s'est {ail remettre par ledit
cocontractant 1'attestation sur I’honneur comportant les indica-
tions prévues audit article.

« Lorsque cette atlestation n’a pas éi¢ remise, 1'agent de
contréle le mentionne dans le procés-verbal visé 3 [article
R. 341-33 ou dans une notice qui lui est annexée en précisant :

« 1" L’identité et I'adresse de chacune des personnes concer-
nées ;

«2* L'objet et le montant de chacun des contrats qu’elles
cont conclus en méconnaissance des obligations énoncées &
I'article L. 341-6-4.
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« Un exemplaire du procés-verbal et, le cas échéant, de la
notice, sont adressés au directeur départemental du travail ou au
fonctionnaire compétent mentionné a I'article R. 341-33.

« Art. R, 3471-38. — Indépendamment de la procédure prévue
a I'article R. 341-33, le directeur départemental du travail ou le
fonctionnaire compélent fait connaitre 3 chacune des personnes
visées dans le procés-verbal ou la notice, par lettre recomman-
dée avec demande d’avis de réception, que les dispositions de

Iarticle L. 341-6-4 lui sont applicables et qu’elle peut lui adres- |

ser des observations dans un délai de quinze jours.

« Dés réception de ces observations, et au plus tard A Texpi-
ration du délai ainsi fixé, le fonctionnaire compéient, s’il n’est
pas le directeur départemental du travail, les transmet & ce der-
nier avec le procés-verbal, accompagné de la nolice, si elle a été
établie, ainsi que de son avis.

«Art. R 341-39 — Le directeur dépariemental du travail
vérifie que les conditions de I'article L. 341-6-4 sont réunies, et
demande & I'agent verbalisateur, s1 nécessaire, loutes informa-
tions complémeniaires utiles.

«Il transmet au directeur de 1'office des migrations inter-
nalionales, en méme lemps que ’avis prévu au deuxiéme alinéa
de Tarticle R. 341-33, son avis sur les modalités de mise en
ccuvre de la contribution spéciale a 1'égard de chacune des per-
sonnes mentionnées dans la procédure.

« Cet avis est accompagné du procés-verbal el de la notice
qui lui est éventuellement annexée, ainsi que des observations
de chacune de ces personnes s'il en a ét¢ produil et, le cas
échéant. de ’avis du fonclionnaire compélent.

«Art. R 341-40. - Au vu des documents qui lui sont trans-
mis en application de I'article R. 341-39, le directeur de I'Of-
fice des migrations internationales décide. comme il est dit a
I"article R, 341-34, de 1I'application de la contribution spéciale a
I’employeur qui a occupé le salarié étranger en violalion du pre-
mier alinéa de V'article L. 341-6. S’1] décide de faire application
de l'article L. 341-6-4. il notifie le tilre de recouvrement soit 2
celui qui a occupé le salarié, soit 4 la ou aux personnes men-
ticnnées 4 Particle L. 341-6-4.

« Lorsque plusieurs personnes sont concernées par I'applica-
tion, au titre du méme salarié étranger, de Darticle L. 341-6-4,
e directeur de l'office répartit le montant de la contribution
spéciale au prorata du nombre de personnes ayant contracté en
violation des dispositions de I'article R. 341-36.

«Art. R 341-41. ~ Lorsque la contribution spéciale esl mise
a la charge des personnes visées a l'article L. 341-6-4, elle est
déterminée et recouvrée dans les conditions et selon les modali-
tés prévues a la deuxiéme phrase du deuxiéme alinéa de 1"article
R. 341-34 et a I'article R. 341-35. Toutefois, les dispositions du
quatrieme alinéa de l'article R. 341-35 nc sont pas appli-
cables. »

TITRE 1I

DISPOSITIONS MODIFIANT
LE CODE DES MARCHES PUBLICS

Art, 5. - Larticle 49 du code des marchés publics est ainsi
modifié :

1° Au premier alinéa, aprés les mots: « modifié par
I'article 56 de la loi n° 78-753 du 17 juillet 1978 » sont ajoutés
les mots: «et a Darticle 27 de la loi n° 97-210 du
11 mars 1997 » ; .

2° Le premier alinéa du I est compléié par les dispositions
sulvantes : « — toute personne ayant fait 'objet, au cours des
cing derniéres années, d’une condamnation inscrite au bulletin
n° 2 du casier judiciaire pour les infractions visées aux articles
L. 324-9, L. 324-10, L. 341-6, L. 125-1 et L. 125-3 du code du
travail ».

Art. 6, - L article 50 du code des marchés publics est
complété par un 7° ainsi rédigé :

«7* L’attestation sur I'honneur que le candidal n’a pas fait
Icbjet, au cours des cing dermiéres années. d’une condamnation
inscrite au bulletin n® 2 du casier judiciaire pour les infractions
visées aux articles L. 324-9, L. 324-10. L. 341-6, L. 125-1 el
L. 125-3 du code du travail. »

TITRE 111

DISPOSITIONS MODIFIANT LE CODE
DE LA CONSTRUCTION ET DE L’HABITATION

Art. 7. - L’article R. 433-9 du code de la construction et de
I'habitation est complété par un 6° ainsi rédigé :

« 6° L’attestation sur 1"honneur que le candidat n'a pas fait
I’objet, au cours des cing demiéres années, d’une condamnation
inscrite au bulletin n* 2 du casier judiciaire pour les infractions
visées aux articles L. 3249, L. 324-10, L. 341-6, L. 125-1 et
L. 125-3 du code du travail. »

TITRE IV

DISPOSITIONS RELATIVES AUX CONVENTIONS
DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

Art. 8. - I. — En application de I'atticle 39 de la loi du
10 avril 1954 susvisée, ne sont pas admises 3 se porter candi-
dates & une délégation de service public les personnes qui, au
31 décembre de I'année précédant celle au cours de laquelle a
eu lieu 'appel & la concurrence, n'ont pas souscrit les déclara-
tions leur incombant en matiére d’assiette des impdts, des coti-
sations de sécurité sociale et d’allocations familiales et des coti-
sations de congés payés el de chomage intempéries ou n’ont pas
effectué le paiement des impdts, taxes, majorations et pénalit€s
ainsi que des cotisations de sécurité sociale et d’allocations
familiales. des cotisations aux caisses de congés payés et de
chémage intempéries et des majorations y afférentes exigibles a
cette date.

Toulefois, sont admises 4 présenter leur candidature les per-
sonnes qui, & défaut de paiement, ont constitué des garanties
jugées suffisantes par U'organisme ou le compitable responsable
du recouvrement.

Sont également admises A présenter leur candidature les per-
sonnes qui exécutent, i litre accessoire, des travaux publics et
qui. n’ayant pas 4 souscrire de déclaration au fitre des congés
payés et du chémage intempéries en application dc leur régime
social. justifient qu’elles versent i leurs salariés les indemnités

- de congés payés et qu’elles ne les nmiettent pas en chOmage pour

cause d intempéries.

Les persennes physiques qui sonl dirigeants de droil ou de
fait d'une personne morale qui ne satisfait pas aux conditions
prévues aux alinéas précédents ne peuvent obtenir personnelle-
ment de contrats de délépation de service public.

II. — Pour I'application du I, sont pris en considération les

" impdts directs, les contributions indirectes, les iaxes sur le
. chiffre d’affaires, les taxes assimilées, les droits d’enregistre-

ment, les cotisations de sécurité sociale et d’allocations fami-
liales, les cotisations aux caisses de congés payés et de chomage
intempéries, pour lesquels les délais des déclarations nécessaires
a I'assiette sont échus 2 la date du 31 décembre de I'année pré-
cédant celle au cours de laquelle a eu lieu T'appel 4 la concur-
rence de I'administration, ainsi que tous impdts et cofisalions

! visés ci-dessus, qui sont devenus exigibles i cette date, avec les

majorations ¢t pénalités y afférentes.

III. — Au regard des obligations décrites par le présent
article, sont considérés comme en régle les redevables qui, au
31 déccmbre de I'année précédant I'appel a la concurrence de
I’administration :

1° D’une part, ont souscril les déclarations leur incombant au

! plus tard & cette date, en matiere d’assiette des impdts el cofisa-
. lions visés aux alinéas précédents ;

2° D’autre parl, onl soit acquitté les impdts, tlaxes, cotisa-
tions, majorations el pénalités mis & leur charge, lorsque ces
produits devaient étre réglés au plus tard a la date ci-dessus,
sous peine d’une majoration ou pénalité pour défaut de paie-
ment, soit constitué des garanties jugées suffisantes par le
comptable ou I'organisme responsable du recouvrement.

Sont également considérées comme en régle les personnes
qui. au 31 décembre de I'année précédant 'avis d’appel 4 la
concurrence, n’avaient pas acquitté les divers produils devenus
exigibles & cette date ni constitué des garanties, mais qui, entre
le 31 décembre et la date de 'avis d'appel & la concurrence,
ont. en I'absence de woute mesure d’exécution du comptable ou
de Vorganisme chargé du recouvrement, soil acquitté lesdits
produits, soit constitué des garauties jugées suffisantes par le
complable ou l'organisme visé ci-dessus.
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IV. - Le candidat produit, pour justifier qu’il a satisfait aux
obligations rappelées au I, un certificat délivré par les adminis-
trations et organismes compétents.

Un arrété des ministres intéressés fixe la liste de ces adminis-
trations et organismes ainsi que la lisie des impbts, taxes et
cotisations sociales pouvant donner lieu & délivrance du certifi-
cat.

En ce qui conceme les impdts, taxes el cotisations sociales
pour lesquels la délivrance d’un certificat n’est pas prévue par
I'arrété mentionné ci-dessus, le candidat fait, sous sa propre res-
ponsabilité, une déclaration sur I'honneur diiment datée el
signée.

Le candidat établi dans un Etat membre de la Communauté
européenme autre gue la France doit produire un certificat établi
par les administrations et organismes du pays d’origine. Pour
les impdts, taxes el cotisations sociales pour lesquels il n’est pas
délivré de certificat, il produil une attestation sur 'honneur,
selon les mémes modalités que celles qui sont prévues ci-dessus
pour le candidat établi en France.

Le candidat établi dans un pays tiers doit, pour les impdts,
taxes et cotisations sociales ne donnant pas lieu, dans ledit pays,
4 la délivrance d’un certificat par les administrations et orga-
nismes de ce pays, produire une déclaration sous serment effec-
tuée devanl une autorité judiciaire ou administrative de ce pays.

Seuls peuvent étre pris en considération les dossiers des can-
didats comportant les documents mentionnés au présent article
attestant de la régularité de leur situation fiscale et sociale. Tou-
tefols, sauf décision conlraire de 1’assemblée délibérante men-
tionnée dans 1'avis de publicité de ’appel 4 la concurrence, les
candidats sont invités, le cas échéant, i compléter leur dossier
sous guarante-huit heures cn transmettant les certificats et attes-
tations par tout moyen permettant de donner date certaine a leur
arrivée.

Les certificats délivrés dans une langue étrangére doivent
faire I’objet d'une traduction assermentée en langue frangaise.

service public doit attester sur I'honneur qu’il n’a pas fait
I’objet, au cours des cinq derniéres années, d’une condamnation
inscrite au bulletin n° 2 du casier judiciaire pour les infractions
visées aux articles L. 324-9. L. 324-10, L. 341-6, L. 125-1 et
L. 125-3 du code du travail.

Cette disposition est applicable aux sous-traitants et sub-
délégalaires.

TITRE V

DISPOSITIONS MODIFIANT
LE DECRET N° 92-311 DU 31 MARS 1992 SUSVISE
Art. 10. - Le décret du 31 mars 1992 susvisé est complété
par un article 25 bis ainsi rédigé :
«Art. 25bis. — Lorsqu'une personne se propose de conclure

un contrat, pour vérifier la situation des candidats en application
de Varticle 27 de la loi n° 97-210 du 11 mars 1997 relative au

renforcement de la lutte contre le travail illégal, elle accepte .

comme preuve suffisante :

«1* Pour le candidat établi ou domicilié en France, I'attesta-
tion sur I'honneur qu’il n’a pas fait 'objet, au cours des cing
dermiéres années, d’une condamnation inscrite au bulletin n® 2
du casier judiciaire pour les infractions visées aux articles
L.324-9, L. 324-10, L.341-6, L. 125-1 et L. 125-3 du code du
travail ;

«2° Pour le candidat établi ou domicili¢ hors de France, une
attestation sur I'honneur certifiant que le travail sera réalisé
avec des salariés employés régulierement au regard de la régle-
memntation francaise ou des régles d’effet équivalent dans le pays
auquel ils sont attachés. »

TITRE VI

DISPOSITIONS MODIFIANT
LE DECRET N¢ 93-584 DU 26 MARS 1993 SUSVISE

Art, 11. - L’article 6 du décret du 26 mars 1993 susvisé est
complété par un & ainsi rédigé :

« 6° L’attestation sur I’honneur que le candidat n’a pas fait
I'objet, au cours des cing dernidres années. d'une condamnation
inscrite au bulletin n° 2 du casier judiciaire pour les infractions
visées aux articles L.324-9. L.324-10. L. 341-6, L. 125-1 el
L. 125-3 du code du travail. »

TITRE VII

DISPOSITIONS MODIFIANT
LE DECRET N° 93-990 DU 3 AOUT 1993 SUSVISE

Art. 12. - Le décret du 3 aolt 1993 susvisé esl compléé par
un article 21 kis ainsi rédigé :

«Art. 21 bis. ~ Lorsqu’une personne se propose de conclure
un conlrat, pour vérifier la situation des candidats en application
de I'article 27 de la loi n° 97-210 du 11 mars 1997 relative au
renforcement de la lutte contre le travail illégal, elle accepte
comme preuve suffisante :

« 1° Pour le candidat établi ou domicilié en France, I'atiesta-
tion sur I’honneur qu’il n'a pas fait I"objet, au cours des cing
demitres années, d’une condamnation inscrite au bulletin n® 2
du casier judiciaire pour les infractions visées aux arficles
L.324-9, L. 324-10, L. 341-6, L. 125-1 et L. 125-3 du code du
travail ;

« 2¢ Pour le candidat établi ou domicilié hors de France, une
attestation sur I'honneur certifiant que le travail sera réalisé
avec des salariés employés réguliérement au regard de la régle-
mentation frangaise ou des régles d effer équivalent dans le pays
auquel ils sont attachés. »

Art. 13. - Le ministre de la défense, le ministre de I"équipe-

: menl, du logement, des transports el du tourisme, le ministre du

travail et des affaires sociales, le ministre de !'intérieur, le
ministre de I'économie et des finances, le ministre de I'agn-
culture, de la péche el de 'alimentation, le ministre de T’amé-
nagement du territoire, de la ville et de I'intégration, le ministre
de la fonction publique, de la réforme de U'Etat et de la décen-
tralisation, le ministre délégué pour I'emploi, le ministre délé-
gué au budgel, porle-parole du Gouvernement, le ministre délé-
gué aux fimances et au commerce extérieur et le ministre

. délégué i la ville et & I'intégration sont chargés, chacun en ce

Art. 9. - Tout candidat a ["attribution d’une délégation de _ qui_lc conceme, de l'exécution du présent décret, qui sera

publié au Jowrnal officiel de la République frangaise.
Fait a Pans, le 31 mai 1997.

ALAIN JuppE
Par le Premier ministre :
Le ministre du travail et des affaires sociales,
JacQues BarroT

Le ministre de lu défense,
CHARLES MILLON

Le ministre de 'équipement, du logement,
des transports ef du lourisme,
BerNARD Pons

Le ministre de I'intérieur,
Jean-Louis DEBRE

Le ministre de l'dconomie et des finances,
JEAN ARTHUIS

Le ministre de Uagriculture, de la péche
ef de Ualimentation,
PHILIPPE VASSEUR

Le ministre de l'aménagement du territoire,
de la ville et de Uintégration,

JEAN-CLAUDE GAUDIN

Le ministre de la fonction publigue,
de lu réforme de I'Etat et de la décentralisation,
DoMmIQUE PERBEN

Le ministre délégué pour emploi,
ANNE-MaRrIE COUDERC

Le ministre délégué au budget,
porte-parole du Gouvernement,
ALAIN LAMASSOURE

Le minisire délégué aux finances
el au commerce exitériedr,
YVES GALLAND

Le ministre délégué i la ville et & 'intégration,
Eric RaouLt
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