25 Septembre 1981

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE FRANCAISE

N. C. gés8t

2. Renowvellement des titres de travail.

Vous serez amenés, dans la irés grande majorité des cas, et
aprés vérification de la réalité de Pemploi présenté, a accorder
le rencuvellement demandé.

La situation des travailleurs avant bénéficié de droits acquis
au titre de conventions bilatérales conclues par la France avec
certains pays d’Afrique au Sud du Sahara, devra étre examinée
dans les mémes conditions.

a) Etrangers involontairement privés d'emploi
lors du renouvellement de leur titre de travail.

L’article R. 341-3-1, alinéa 3, du code du iravail dispose que la
validité d’une carte de travail d’un é&tranger involontairement privé
d'emploi & la daie de la demande de renouvellement, est automa-
tiquement prolongée de trois mois s'il s’agit d’une carte temporaire
{carte A), ou d’un an §’il s'agit d'une carte ordinaire {carte B) ou
d’une carte pour toutes professions salariées (carte C).

8i, & Texpiration de validité de ceite prorogation, qui est de
droit, Pétranger se trouve toujours sans emplol, il ¥ aura lieu
de lui aceorder dans la plus large mesure de nouvelles proro-
gations de validité de sa carte de travail, dans les mémes conditions
de durée que celles prévues ci-dessus, afin de lui faciliter la recher-
che d'un emploi.

Il devra en étre de méme sous réserve de !a particularité for-
melle découlant de leur statut, pour ce qui foncerne le renou-
vellement des autorisations provisoires de travail « pour recherche
d’emploi» qui peuvent éire délivrées aux ressortissants des Etats
d’Afrique aun Sud dun Sahara, privés d’emploi.

b) Succession des cartes de travail.

Il est souhaitable d'utiliser le plus largement possible les dispo-
sitions réglementaires permettant la progression la plus rapide vers
la carte C pour toutes professions salariées, soit passage de la
carte A a4 la carte B aprés un an, et passage i la carte C aprés
quatre ans.

Vous voudrez hien veiller strictement & Yapplication des présentes
dispositions, qui abrogent toutes dispositions contraires figurant
dans la ecirculaire du 1¢ juin 1980.

Le ministre de lo solidarité netionale,
NICOLE QUESTIAUX.
Le ministre du trquail,
JEAN AUROUL.
Le secrélaire d’Efat auprés du ministre
de la solidarité nationale, chargé des immigrés,
FRANGOIS AUTALN.

Circulaire du 7 ao(t 198F refative & [a délivrance d‘un titre de
travail aux étrangers ayant bénéficié des récentes mesures visant
a limiter les expulsions.

Paris, le 7 aofit 1981,

Le ministre de la solidarité nationale, le ministre Ju
travail, le secréiaire ’Etat aquprés du ministre de
la solidarité nationale, chargé des immigrés, &
Messieurs les préfets de région, les préfets, les
directeurs régionaux du fravail et de Pemploi; les
directeurs déportementaux du travail et de Pemploi
(pour exécution), le directeur général de PAgence
nationale pour Pemploi et le directeur de Voffice
national d’immigration (pour information).

Par ecirenlaire n® 81-47 du 6 juilet 1981, le miinisire de Pintérieur
et de la décentralisation a pris des dispesitions visant, d’une part,
& reviser la situation des é&trangers dont Vexpulsion a été abrogée,
d’autre part, 4 régulariser le séjour de ceriains étrangers. La pré
sente circulaire contient les directives desiinées & linstruction des
demandes de titre de travail présentées par des étrangers ayant
obtenu Vabrogation de leur arrété d’expulsion.

En ce qgui concerne la régularisation de situation au niveau dn
travail des étrangers clandestins, des instructions ultérieures vous
seront données,

A, — Efrangers nés en France
ou y étant entrée avant Pdge de dix ans.

Ces jeunes étrangers qui auraient fait Pobjet d’une mesure d’ex-
pulsion qui doit &tre désormais abrogée devront éire remis en
possession d’un nouveau titre de travajl de méme nature que celui
dont ils étaient titwlaires avant la déeision d’expulsion.

B. — Etrangers ayant obtenu Pebrogation de leur arrété d’expulsion.

Ces étrangers doivent recevoir un nouveau titre de fravail ayant
la méme nature que celui dont ils étaient titulaires avant la mesure
d’expulsion.

Je vous précise que si le titre de travail de ces deux catégories
d’étrangers était arrivé & expiration au moment de Pexpulsion, i
vous appartiendra de procéder & son renouvellement dans les condi-
tions de droit commun. De méme, lorsque ’étranger était titulaire
uniquement d’un titre de séjour avant la décision d’expulsion ayant
fait Vobjet d’une abrogation, il pourra obtenir un titre de fravail
dans le cadre de la procédure d’admission au travail

¢. — Etrangers résidant en France sous le régime des sursis.

1l s'agit des étrangers ayant fait Pobjet d’une expulsion non abro-
gée mais qui ont toutefois été autorisés i résider sur le territoire
francais sous couvert d’un titre de séjour valable six mois renou-
velable.

En ce qui concerne ces étrangers, deux situations sont A envisagder :

1. Ces étrangers étaient titulaires d'une carte de travail avant la
mesure d¢’expulsion ; dans ce cas, i} convient de les mettre en pos-
session d’un titre de travail de méme nature que celui dont ils
étalent titulaires avant la mesure d'expulsion.

2. Ces étrangers étaient titulaires, avant la mesure d’expulsion,
d’'un titre de séjour leur permetiant de solliciter, en application
de Particle R. 341-3 du code du travail, une carte de travail dans
le cadre de la procédure d’admission: il convient de prendre en
considération la nature du titre de séjour dont ils étaient titulaires
avant la mesure d’expulsion, et les faire bénéficier de la procédure
d’admission au travail.

Le ministre de la solidarité nationale,
NICOLE QUESTIAUX.
Le ministre du travail,
JEAN AUROQUX. .
Le secrétaire A’Elat auprés du ministre
de la solidarité nationale, chargé des immigrés,
FRANGOLS AUTAIN.

Circulaire du 11 aoit 1981
relative 3 la régularisation de la situation de certains étrangers,

Paris, le 11 aolit 1931.

Le ministre d'Efct, ministre de Vintérieur et de la
décentralisation, le ministre de la solidarité natio-
nale, le ministre du travail et le secrétaire &’Efat
auprés du ministre de la solidarité nationale, chargé
des immigrés, & mesdames et messieurs les préfets
de rtégion, les préfets, le préfet de police, les pré-
fets délégués pour lg police auprés des préfets des
Bouches-du-Rhéne, du Nord et du Rhdne, les chefs
de services régionaux d'action saniteire el sociale,
les directeurs régionauxr du travail et de Pemploi,
les directewrs départementaux de Uaction sunitaire
et sociale, les divecteurs départementour du travail
et de Pemploi ef le directeur de Voffice national
_ dimanigration.

Le Gouvernement a, depuis son installation, déeidé d’entreprendre
une nouvelle politique vis-a-vis des immigrés.

Celle-ci §'inscrit dans un projet densemble qui a un triple
objectif :

Mettre fin 2 la situation de précarité que connaissent de nom-
breux immigrés;

Limiter, en raison de la situation de 1’emploi, I'enfrée en France
de nouvelles personnes;

Entreprendre FPexamen des probléemes d'Immigration avec les
pays concernés, notamment sous l'angle de la coopération,

Dans ce cadre, le conseil des ministres du 23 juillet 1281 a arrété
le principe d’un examen, cas par cas, de la situation deg immigrés
dits « sans papiers », en vue de sa régularisation.

La présente instruction a pour objet de vous indiquer:

Les conditions i remplir pour pouvoir prétendre A cette régula-
risation exceptionnelle ; i

La procédure selon laquelle la demande doit éire examinée ;

L’attitude 3 adopter & Pégard de ceux des étrangers auxduels

i1 n’aura pas paru possible de délivrer un titre de séjour de
résident.

Cette instruction ne fait pas obstacle i Iapplication des régles
actuellement en vigueur en mati2re de régularisation de situation

pour ceux des étrangers qui ne pourraient bénéficier de la mesure
de régularisation exceptionnelle.
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1. — Etrangers pouvant prétendre & la régularisation exceptionnelle
de Ieur situation.

1. Pour pouvoir obtenir la régularisation de leur sitmation, les
étrangers en situation irréguliére devront é&tre arrivés en France
avant le 17 janvier 1981

Pour &tablir quils remplissent cette condition, les requérants
pourront avoir recours 4 tous moyens de preuve: timbre apposé
sur leur passeport a4 leur enirée en France, certe de sdcurité
sociale, quittance de loyer, de gaz ou d’électricité A leur nom,
bulletin de paye, correspondance recue en France, ete

Une absence provisoire du territoire francais (congé annuel,
visite 4 des parents malades, déplacements pour affaires) n’entraine
pas la perte du droit ouvert par la présence en [France au 1 jan-
vier 1931

2. Pourront notamment hénéficier de Ia régularisation les étran-
gers se trouvant dans l'une des calégories suivanles:

Etrangers, guelle que soit leur nationalité, en situation irrégu--

litre du point de vue du séjour et/ou du travail, ¥ condition qw’ils
puissent justifier de leur identité par une piéce officielle;

Etrangers expulsés conformément a l’article 23, paragraphes 2
2 6, de l'ordonnance du 2 novembre 1945 modifiée. La situation des
intéressés sera examinée dans les méemes conditions que celles
applicables aux autres étrangers en situation irréguliére, et les
arrétés les concernant seront abrogés.

Les éirangers expulsés pour motif d’ordre public devront avoir
obtenu avant la décision finale de régularisation Tabrogation de
Tarrété d’expulsion. )

Jeunes étrangers ayant atteint l'age de seize ans alors qu'ils
demeuraient en France, mais gui n’ont pas demandé en temps utile
un titre de sé&jour.

Etrangers s'étant vu refuser la qualité de réfugié dont ils s*étaient
indément prévilus et qui sont demeurés irréguliérement sur notre
terriloive,

3. Pour bénéficier de la régularisation, les étrangers en situation
Irrégulidre devront normalement présenier un contrat de travail
d’une validité d’'un an {ou plus).

Cependant, dans le cas oi le requérant, hien gu’il n’ait pu
obtenir un tel contrat de son employeur, offre d’apporter la preuve
qu’il occupe en fait un emploi stable, sa situation pourra étre
régularisée aprés avis de la commission prévue ci-aprés.

II. — Présentation des demandes de régularisation
au titre de travailleur salarié.

1. Le guichet unique.

Ta demande doit éire remise 3 l'un des guichets unigues {(com-
missariat de police, mairie, sous-préfecture, préfecture) du dépar-
tement du liew de résidence de l'étranger, résidence qui doit
étre établie par tous moyens de preuve.

Cependant, dans chaque département, le préiet détachera dans un
burean du réseau d’accueil susceptible de recevoir les étrangers,
un cevlain nombre de fonctionnaires de la préfecture ou les deman-
des pourront, i titre exceptionnel, &tre déposées par ceux des inté-
Tessés qui estimeraient préférable de ne pas se présenter 3 un
service de police. Ce guichei uniogue excaptionnel sera désigné
d’'un commun accord enfre le préfet ef lorganisme intéressé
(8.5, A E. O.N.IL, ete). )

De méme, les diverses associations participant & l’accueil pour-
ront désigner des délégués qui seront agréds pour se rendre dans
fel ou tel guichet unique, ol ils pourront s’installer pour aider
les éirangers a remplir les formalités nécessaires et éventuellement
pour leur fournir en cas de besoin un interpréte,

2. Information sur les démarches.

Pour que les étrangers connaissent, avant de commencer leurs
démarches, les pi¢ces néeessaires i la composition de leur dossier,
il vous appartiendra de faire publier dans la presse locale des
communigqués faisant état:

De la date a4 compter de laguelle les demandes pourront étre
déposées en prévoyant notamment, afin d’éviter un afflux massif
des demandeurs dés les premiers jours, un calendrier qui pourra
prévoir les jours de présentation en tenant compte de Yinitiale du
nom, de la nationalité ou de la profession ;

Des démarches 3 accomplir en vue de bénéficier de l’opération
de régularisation {(voir i c¢e sujet la fiche d’informaticn en
annexe I);

Des pigces & présenter (voir 2 ce sujet Pannexe II, en préci
sant que ces documents sont & la disposition des intéressés dans
les préfectures, sous-préfectures, commissariats de police, mairies,
direction départementale du travail et de Yemplol, consulats,
bureaux d’accueil, si¢ges des organisations syndicales, etc.;

Vous prendrez les dispositions nécessaires a cet efiet.

D’'un avis aux employeurs {(annexe II) destiné A faire connaitre
les mesures incitatives adoptées et les dispositions restrictives gui
seromd prises 4 compter du 31 décembre i981.

2. Dépdt de la demande,

L’étranger remplit une demande du modéle conforme A I'imprimé
figurant en annexe IV. La véracité des renseignements fournis est
attestée par sd signature. Les personnels chargés de la réception
de la demande doivent apporter leur aide aux étrangers.

Il est alors délivré & Pétranger un réeépissé de premiére demande
de carte de séjour ou de certificat de résidence pour algérien,
valable trois mois.

Dans le cas oil les piéces exigées ne sont pas jointes i la demande,
elles pourront étre remises ultérieurament sans que cela [asse
obstacle 3 Ia délivrance du réeépissé.

Le dossier complet est directement adressé & la direction départe-
mentale du travail et de I'emploi, sauf dans le cas olt la demande
est formulée par un ressortissant algérien, pujsque méme en ce
qui concerne l'emploi, la déeision reléve de la préfecture.

IIL. — Examen de la demande et décision.

I. Examen de la demande.

La direction départementale du travail et de l’emploi, dés récep-
tion de la demande, doit I'examiner afin de vérifier que l'intéressé
remplit les eonditions requises.

Queique la situation de Femploi demeure en principe opposable,
il conviendra d’examiner ces demandes avec la plus extréme bien-
veillance.

La direction départementale du travail et de Iemploi doit, pour
prendre sa décision, examiner les éléments du contrat de travail
fourni par Vintéressé.

Dans le cas ou certains éléments ne seraient pas conformes, il
¥ aurait lieu, avant d’opposer un refus, d'inviter I’élranger et son
employeur & procéder 4 une revision des clauses qui ne sont pas
satisfaisantes en vue de présenter un nouveau conirat, Dans I'hypo-
thése ol la non-présentation du confrat de travail résulterait d’'une
opposition patronale a fournir un contrat, et s’il apparait que linté-
ressé a néanmoeins un emploi stable, Ja demande ne peuft étre agréée
qu’aprés avis de la commission ad hoc dont il est question ci-aprés.

2. La décision.

Si, ainsi gue cela devrait se produire dans la majorité des cas,
rien ne s'oppose a Ia régularisation compte tenu des critéres
ci-dessus, la direction dépariementale du travail el de Femploi
prend une décision favorable. Elle invite alors le reguérant a
passer la visite médicale auprés de Voffice national d’immigration.

Quand Péfranger a subi favorablement I’examen médical, 1a direc-
tion départementale du travail et de Pemploi établit la carte de
travail, Ia transmet & la préfecture qui la fait remeftre a lintéressé
en méme temps que la carte de séjour aecordée.

Dans I'hypothése ol la direction départementale du travail et de
Pemploi estime ne pas pouvoir délivrer la cavte de travail ou
n’est pas en mesure de statuer parce que Vintéressé n’avait pas de
contrat de travail guoique ayant un emploi stable, elle en informe
le préfet.

Vous devez alors saisir une commission départementale ad hoc
qu’tl vous appartient de constifuer,

3. Etude de la demande
par une commission départementale ad hoc.

Cette commission départementale devra éire composée comme
suit @
Membres délibérants :

Président : un magistrat de l'ordre administratif désigné par le
président du tribunal administratif dans les départements olt un iri-
bunal administratif a son siége; un magistrat de Pordre judicizire
désigné par le président du tribunal de grande instance dans les
autres cas. L.a voix du président est prépondérante en cas de
partage. -

Memboyes :

Un représentant du préfet, ou son suppléant;

Le directeur départemental du travail et de Pemploi, ou som
représentant ;

Deux élus désignés par le conseil général, ou, & défaut, par la
commission départementale, ou leurs suppléants ;

Un représentant du réseau national d’accueil désigné par le pré-
fet, ou son suppléant.

Les instances départementales des organisations professionneiles
et syndicales représeniées au conseil d’administration du fonds
d’action sociale seront informées par vos soins qu'elles peuvent
assister aux délibérations de la commission et y donner leur avis
ou, si elles le préférent, donner cet avis sans participer aux réu-
nions de la commission.

II vous est laissé le soin d’apprécier s’il convient, en raison du
nombre de cas & examiner, de créer plusieurs sections de cette
commission. ’
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Quand une séance d’examen de dossiers est fixée, il parait oppor-
tun que tous les étrangers concernds solent convoyués. La com-
mission pourra entendre ceux des étrangers dont la comparution
lui semble souhaitable. Si la majorilé des membres de la commis-
sion nlenvisage pas d’émetire un avis favorable, la commission doit
informer lintéressé quw’il est en droit d’étre entendu par elle,

L’intéressé doit alors pouvoir bénéficier d’un interpréte et éire
averti qu'il est en droit de se faire accompagner par une personne
de son choix, francaise ou étrangére, par exemple un membre
d’association d’immigrés ou de solidarité avec les immigrés ou un
syndicaliste.

Il appartient au préfet, aprés examen par la commission, de
prendre la décision en tenant trés largement compte, eu égard a
Pesprit qui a présidé a la définition de l'actuelle politique, de Pavis
de la commission lorsqu'il est favorable.

Toutefois, si vous estimez devoir ne pas suivre cet avis favo-
rable, il conviendra que la commission en soit avertie et guwelle
informe Yintéressé de la possibilité d’étre enlendu par elle. Vous
statuez ensuite définitivement.

Par ailleurs, §'il vous apparait qu’une affaire dans laguelle vous
vous apprétez a refuser la régularisation, semble présenfer un
intérét de principe pour vous-méme ou pour l'une des organisa-
tions professionnelles et syndicales, il vous appartiendra de saisir
le secrétaire d’Etat chargé des immigrés (direction de’ ta popula-
tion et des migrations, bureau D.M. 3).

Vous voudrez bien alors lui transmettre un dossier gqui compor-
tera I’ensemble des piéces de fond et de procédure et notamment
les avis motivés du directeur départemental du travail et de Pem-
ploi, de la commission et le vitre, ainsi gque l'avis éventuel des
représentants des organisations professionnelles et syndicales.

L’étranger dont il est décidé de régulariser la situation recoit
une carte temporaire de travail valable un an et, par les soins
des services préfecloraux, une carte de séjour de résident tempo-
raire valable pour la méme période

IV, — Atftitude & adopter
guand le demande ne peut recevoir de suite favorable.

Lorsgue la demande de titre de travail et de titre de séjour
n’a pu recevoir de suite favorable vous notifiez a D'étranger les
décisions de refus du titre de travail et du titre de séjour dans
les formes habifuelles, en veiliant particuliérement a leur mofiva-
tion. 11 est déliveé A Yintéressé une autorisation de séjour valable
un mois. Des précisions vous seront données ultérieurement sur les
mesures a4 prendre a l’égard de ceux qui se maintiendraient en
France.

V. — Cas des ressortissants Algériens eft Africuins
anciennement sous administration francaise.

1. La sitmation des ressortissants algériens résidant irréguliere-
ment en France peut étre régularisée selon les régles et les pro-
cédures exposées ci-dessus. Il est toutefois rappelé que dans ce
cas lautorisation de travail reléve de la compétence des services
de la préfecture et non de la direction départementale du travail
et de Pemploi, et que P'administralion centrale & saisir éventuelle.
ment est celle du ministre d’Etat, ministre de l'intérieur et de
la décentralisation {direction de la réglementation et du contentieux,
5 bureau).

11 convient de rappeler gque les ressortissants algériens ne sont
pas tenus de fournir un contrat de travajl mais une déclaration
d’engagement. -

Le certificat de résidence qui sera délivié devra avoir une durée
de validité de trois ans et trois mois. Il devra comporter la men-
tion « travailleur salarié ».

2. Les dispositions de la présente circulaire s’apdliquent aux
Africains ressortissants d'un Etat au Sud du Sahara anciennement
sous administration francaise, sous réserve, le cas échéant, des
régles particulieres découlant des conventions liant ces Etats a la
France.

VI. — Dispositions diverses.

1. Dés la mise en application de la présente circulaire i1 n’y
aura plus lieu de délivrer les autorisations provisoires de séjour
prévues par la circulaire du ministére de Pintérieur et de la décen-
tralisation du 6 juillet 1981, en son paragraphe II (B, 2).

2. Dispositions concernant les employeurs: un décret en cours
de publication exonérera partiellement de la confribution forfai-
taire les employeurs qui consentent 4 souscrire un conirat en
taveur des dtrangers qui bénéficient de la mesure de régularisation
exceptionnelle.

Les conditions de l'intervention de I’0.N.I (paiement de la rede-
vance, visite médicale) dans le cas ott I'employeur ferait des diffi
cultés seront réglées par des instructions ultérieures,

A Toccasion de l’examen de chague dossier, les services de la
direction départementale du travail et de l'emploi devront vérifier
avec un soin tout parficulier gue les renseignements concernant Ia
durée et les conditions de Pemploi irrégulier -sont fournis avec le
maximum de précisions, afin de permettre qu'une enquéte soit
engagée pour en confirmer la réalité lorsque les employeurs en
canse refusent de signer un conirat de travail régulier au profit
de ceux qu’ils emploient ou ont employé irréguliérement et que —
at vu des résultats de cette enquéte — une pourstiite puisse étre
engagée contre eux.

I est précisé gqu’aucune poursuite ne sera entreprise contire les
employeurs, emplovant irréguliérement des salariés s'ils accep-
tent de profiter de la période de régularisation exceptionnelle
pour délivrer un contrat de travail a4 ces salariés.

3. Le réseau national d’accueil recevra des instructions pour
gue les bureaux qui en dépendent aident, dans foute la mesure du
possible, les étrangers qui le souhaiferaient a composer et i pré.
senter leur dossier.

L’office national d’immigration se verra confier un réle d'anima-
tion et de coordination de cette assistance administrative.

4. Suivi de l'opération par l'administration centrale: il y aura
liew d’adresser 4 la fin de chaque mois au ministére de lintérieur
et de la décentralisation (direction de la réglementation et du
contentieux) et au secrétariai d’Eiat chargé des immigrés (direc-
tion de la population et des migrations) un état statistigue établi
conformément au modéle ci-joint en annexe V.

5. Enfin, les disposilions de la présente circulaire devront étre
largement portées & la connaissance des organisations profession-
nelles d’employeurs et des organisations syndicales de travailleurs;
leur caractére exceptionnel et limité dans le lemps devra éire
souligné.

Norta. — Les annexes 2 la présente circulaire seront publides au
Bulletin officiel du ministére de la solidarité nationale,

Le ministre de la solidarité¢ nationale,
NICOLE QUESTIAUX.
Le ministre d’Etat,
ministre de Uintérieur et de la decentralisation,
GASTON DEFFERRE.
Le ministre du trguvail,
JEAN AUROUX.
Le secrétaire d’Etat auprés du ministre
de la solidarité nationale, chargé des immigrés,
FRANGOIS AUTAIN.

Circulaire du 27 ao0! 1981 complétant la circulaire du 11 aoit 1981
relative a la régularisation de la situation de certains étrangers,

Paris, le 27 aolit 1981

Le secrétaire d’Etat auprés du ministre de la solidarité
nationale, chargé des immagrés,
i

Messieurs les préfets de région, les préfets, les directeurs
régionaux du travail et de Uemploi, les directeurs
départementaur du trevail et de UVemploi et le
directeur de l'office national d’immigration.

I. — La ecirculaire du 11 aoiit 1981 (I.2) désigne les principales
catégories d'étrangers susceptibles de bénéficier de l'opération de
régularisation exceplionnelle décidée par le Gouvernement.

La question se pose de savoir si les étrangers en r¢gle au regard
du séjour ef, éventueliement, du travail pourront bhénéficier de
cette mesure. Il s’agit notamment des dludiants, des stagiaires
professionnels, stagiaires aides familiaux, détachés et artistes.

Dans la mesure oll ces étrangers sont en régle, au regard du
séjour, et seulement dans ce cas, ils ne sont normalement pas
concernds par les dispositions de la circulaire du 11' aoiit 1981.
Leurs demandes devront donc étre déposées et instruites confor-
mément aux dispositions en vigueur, telles qu'elles résultent,
notamment, de la circulaire du 10 juin 1980. En ce qut concerne
les travailleurs saisonniers en situation réguliére, leur cas gqui n’est
pas couvert par la circulaire du 11 aoQit 1981, fera Yobjet dun
examen ultérieur, en liaison avec le ministére de Pagriculture.

II. — S'agissant des étrangers bénéliciaires des dispositions de la
circulaire du 11 aofit 1981, je précise que la délivrance du réeépissé
prévu au II-3 de cette circulaire en contrepartie du dépdt de la
demande de régularisation n’est actucllement subordonnée qua la
production d’une piéce officielle justifiant leur identité et d’une
déclaration qwils résident dans le département, la preuve de cette
résidence pouvant étre fournie ultévieurement.
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Je rappelle que ne peuvent béndficier de la mesure de régulari-
sation exceptionnelle que les étrangers entrés em France avant le
1*7 janvier 198L. ’

81 est manifeste, dés le premier examen de Ia situation de
Tintéressé, quil ne remplit pas cette condition, notamment dans
le cas ou il est encore couvert par un visa touristique de court
séjour, il convient de lui indiquer que sa demande ne pourra _étre
examinée dans le cadre de la procédure exceptionnelle prévue
par la ecirculaire du 11 aout 1981. De ce faif, il est impossible de
délivrer i ces personnes le récépissé exceptionnel.

Leurs cas seront donc examinés selon la procédure normale,
telle quelle ressort notamment de la circulaire du 1¢ juin 1980.

III. — La cireulaire du 11 acfit 1981 (II-3) a prévu que les piéces
exigées pouvaient ne pas élre jointes 3 la demande de régulari-
sation de situation et aue le dossier complet serait adressé i la
direction départementale du travail et de Femploi.

I m’apparait néeessaire que, lors du dép6t de la demande, une
note (modéle joint en annexe VI} soit remise & Fétranger lui
indiquant les piéces susceptibles de compléter son dossier. Elle
sera éditée par vos propres moyens. I1 lui sera remis, en méme
temps, la lettre 3 Iemployeur, mentionnée par erreur sur Pannexe II
(liste des piéces constituant le dassier de demande de régulari-
sation).

A DPexpiration de Jla validité du récépissé délivré i I'étranger,
son dossier, s’il n’est pas complet, sera soumis, en l'éiat, & la
commission départementale.

IV. — I a été évoqué, au cours de conversations avee des repré-
sentants d’organisations syndicales, la possibilité de dépdt coilectif
de dossiers. J'envisage favorablement cette procédure qui sera a
la fois une aide pour les étrangers et un allégement des tdches
pour les services administratifs. I m’apparait toutefois que ces
dépéts collectifs ne doivent avoir lieu, pour des raisons d’organi-
sation administrative, que lorsgue les intéressés nont pas retiré
individuellement leur récépissé de demande de régularisation. Pour
les mémes raisons d’organisation administrative, il conviendra,
méme en cas de dépdt collectif, que les intéressés retirent person-
nellement leur récépissé.

V. — Il ¥y a lieu de compléfer comme suit le nota de Iannexe IV
& la circulaire du 11 aodt 1981: <« Pour les ressortissants algériens,
ces indications seront reportées sur la demande de titre de séjour
(Cerfa n® 203227). »

VI. — La circulaire du 11 aofit 1981 (TII-2) n’avait pas pour objet
de modifier la procédure de délivrance de la carte de travail a
Yissue du contréle meédical, Il y a donc lieu d’appliquer, pour les
étrangers régularisés dans le cadre de Vopération exceptionnelle,
les dispositions de la cireulaire n® 2-75 du 22 janvier 1975.

VII. — Dans le cas ol, dans son département, le préfet éprouve
des difficultds a déterminer les iInstances dépariementales des
organisations professionnelles patronales représentées au conseil
d’administration du fonds d’action sociale, i1 prendra lattache du
présclent de la chambre départementale du commerce et de l'indus
trie pour désigner le représentant de ces organisations pouvant
assister aux délibérations de la commission départementale (circu-
laire du 11 aout 1981, IIL-3).

Les ovrganisations professionnelles patronales représentées au
conseil d’administration du fonds d'action sociale sont la confédé-
ration nationale du patronat frangais, la confédération nationale
des petites et moyennes entreprises et la confédération nationale
des syndicats d’exploitants agricoles.

VIII. — Vous voudrez bien trouver ci-joint, en annexe VII, une
déclaration d’engagement d’un travailleur salarié ressortissant algé-
rien dont le modadle a été annoncé dans mon instruction télé.
graphique du 19 noQit 1981. Le formulaire devra étre édifé par vos
Soins.

IX. — Vous trouverez ci-joint un nouveau modele d’annexe II
modifié qui se substitue & celui joint & la circulaire du 11 aodt 1981,

X, — Un nouvean modéle d’engagement de versement 3 loffice
national d'immigration (auguel vous adresserez vos commandes) est
disponible. I conviendra que les directions départementales du
travail et de l'emploi veillent & cocher soigneusement les cases
figurant sur le modéle ci-joint en annexe VIIIL Il appartient aux
services de ces directions de les reproduire et de les cocher avant
de transmetire ces engagemenils de versement i Doffice national
d’immigration, de tels renseignements éiant indispensables pour
assurer un suivi statistigue satisfaisont de I’opération.

Au cas oh serait ufilisé un modéle ancien &engagement de
versement, il ¥ aurait lieu de veiller & modifier le montant de la
contribution forfaitaire et de reporter les indications nécessaires
A la tenue des statistiques.

XI. — L’opération de régularisation exceptionnelle constifue une
oceasion privilégiée pour les directions départementales du travail
et de Pemploi dhacquérir une connaissance des secteurs profes-
sionnels qui font appel & la main-d’ceuvre étrangére.

I m’apparait done nécessaire de saisir el de conserver des
renseignements figurant sur les contrats de travail qui seront
raportés sur la fiche dont le modéle est joint en annexe IX (une
fiche par contrat ou par déclaration d’engagement d'un travailleur
salarié ressortissant algérien).

XII. — La nofe figurant au verso de l'annexe V de la circulaire
du 11 aolit 1981 est modifide. Vous trouverez ci-joint, en annexe X,
1z nouvelle rédaction de cette note.

Pour le secrétaire d’Etat el par délégation :

Le directeur du cabinet,
T. LE ROY.

NoTa. — Les annexes @ la présente circulaire seront publiées au
Bulletin officiel du ministére de la solidarité nafionale,

Circulaire duv 21 ac0t 1981 relative
aux conditions d'emploi des ressortissants maliens,

Paris, le 21 aofit 1981.

Le secrétaire d’Etat auprés du ministre de lo solidarité
" nationale, chargé des immigrés, 4 MM. les préfets
de tégion, les préfets, les directeurs régionaux du
travail et de Vemplol, les directeurs départemen-
taux du traveil et de Vemplod, le directeur géndral
de PAgence nationale pour UVemploi et le directeur
de Poffice national dimmigration.

La convention d’établissement, la convention de circulation des
personnes et le protocole annexe relatif a Iemploi et au s&jour
des travailleurs salariés et de leur famille, signds entre la France
et le Mali Ie 11 février 1977 ainsi qu’un avenant du 1°" février 1979
institnant le visa de long séjour ont été publiés au Journal officiel
du 17 mai 1981, Ces textes entrent en vigueur le 1°° juillet 1981.

Une circulaire du 2 juillet 1981 du ministre de Vintérieur et de
la décentralisation a déja tiré les conséquences de cette abrogation
de laccord du 8 mars 19863 sur la circulation des personnes.

A compter du 1°F juillet, les travailleurs maliens sont, en appli-
caiion de Tarficle 2 du protocole, soumis 4 Yensembie des dispo-
sitions du droit commun; ¢'est-a-dire, en particulier, qu'ils doivent,
pour exercer une activité professionnelle salaride, étre porteurs des
titres visés A larticle R. 3412 du code du travail.

En conséquence, les ressortissants maliens qui auraient déposé
& compter de cefte date, ou qui déposercnf, une premiére demande
d’autorisation de travail ou d’admission au travail devront voir
leur demande examinée dans les conditions du droit commun.

En revanche, pour les ressortissants maliens déja porteurs d'une
carte de séjour portant la mention « Travailleur salarié », c’est a
Poceasion du renouvellement de ce titre quwil conviendra de leur
délivrer la carte de travail en prenant en particulier en considé-
ration les dispositions de ma cireulaire du 5 aodt 1981.

Vous voudrez bien me saisir, sous le présent timbre, des diffi-
culiés que vous pourriez rencontrer dans lapplication de la pré-
sente instruction.

FRANGOIS AUTALN.

MINISTERE DE LA JUSTICE

Application des articles 75 (2¢ alinéa) et 78 (1°r alinéda) du décret
n°® 73-609 du 5 juillet 1973 modifié relatif a la formation pro
fessionnelle dans le notfariat e? aux conditions d’accés aux fone
tions de notaire.

Le garde des sceaux, ministre de Ia justice,

Vu le décret n® 73-609 du 5 juillet 1973, modifié par le décret
n® 80-157 du 19 février 1980, relatif A la formation professionnells
dans le notariat er aux conditions d’accés aux fonctions de notaire,
et notamment ses articles 75 (2¢ alinéa) et 78 (I** alinéa),

Arréte :

Art, 1vr, — Sont dispensées, jusqu’au 17 janvier 1982, de lexamen
d’entrée en premigére année du premier cycle dune école de
notariat ou de I’école nationale d’enseignement par correspondance,
prévu au premier alinéa de I’article 75 du décret du 5 juillet 1973
susvisé modifié, les personnes qui, aprés avoir suivi les cours
de premidre année de Iécole polytechnique de notariat et les
séances correspondantes des centres de perfectionnement (dits
Centres Hurel), ont, au cours des cing derniéres années, subi avee
suceés Pexamen de fin de premiére année organisé par ces centres.
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